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ORIENTAGOES E SUGESTOES PARA O PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

Prezados(as) Coordenadores(as) de PPGs,

Elaboramos este Guia Simplificado com sugestdes e orientages para auxilid-los no preenchimento
do item Proposta do Programa. Este material é baseado em experiéncias adquiridas a partir da leitura de
relatérios de Coletas anteriores, de documentos da CAPES e, sobretudo, do conhecimento obtido em cursos
especificos sobre o tema.

No entanto, ressaltamos enfaticamente que o preenchimento da Proposta deve sempre se basear
nos documentos da drea de avaliagdo do seu PPG — como a Ficha de Avaliagdo, os Documentos de Area e
outros materiais orientativos — além de possiveis comunicados da coordenacgdo da sua area.

Esperamos que estas sugestdes e orientacdes possam contribuir para esse importante e arduo

trabalho.

Atenciosamente,

Equipe DPG

ORIENTAGOES GERAIS

> Iniciar o preenchimento da Proposta e concluir o relatério Coleta de Dados 2024, pois essas
informacdes também serdo utilizadas na redagdo da Proposta.

> Levantar as informagdes do quadriénio que serdo utilizadas na proposta, seguindo as diretrizes da
Ficha de Avaliagdo da Area do seu PPG.

» Ter pleno conhecimento da Ficha de Avaliagdo da Area é fundamental para o correto e robusto
preenchimento do item PROPOSTA.

> Priorizar um preenchimento das informagdes de forma coletiva, sempre que possivel, envolvendo
docentes, discentes e/ou a secretaria do programa. O preenchimento das informac8es na

Plataforma Sucupira deve ser um trabalho colaborativo.
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> Garantir que a proposta contenha dados qualitativos baseados nos lancamentos quantitativos
registrados na Plataforma Sucupira.

> Antecipar a definicdo dos destaques: apesar do prazo oficial para preenchimento na Plataforma
Sucupira ser de 12 a 30/04/2025, a coordenacdo ja deve ter identificado os principais destaques do
programa, uma vez que a proposta devera enfatiza-los.

> Anexar documentos complementares sempre que permitido pela drea. No texto, esses documentos
devem ser referenciados para orientar os futuros consultores. Exemplo: "Essas informagdes
encontram-se detalhadas no Anexo n? ___, inserido como anexo."

» Garantir que o texto da proposta aborde todos os itens da Ficha de Avaliacdo, reforcando a
necessidade de pleno conhecimento desse documento por parte da coordenacao do PPG.

» N3o ignorar todos os avisos no item de envio do relatdrio, pois alguns contém informagdes
essenciais, como a eventual da carga horaria semanal acima de 40 horas de docentes que atua em
mais de um PPG.

> O site do Programa (de preferéncia em mais de um idioma, visando a internacionaliza¢do) deve

estar atualizado (resoluc¢des atuais, dissertac¢oes, teses, corpo docente, etc.)

DOCUMENTOS QUE DEVEM SER UTILIZADOS

> Ficha de Avaliacdo Atual da Area do seu Programa que pode sem encontrada em:

> OrientacOes para Registro de Resultados e ProdugGes Intelectuais

» Anexos

> Relatério da Avaliacdo Quadrienal 2017-2020

> Realizar a leitura e andlise do Relatério da Avaliagdo Quadrienal 2017-2020 da area do seu PPG.
Esse documento contém os indices utilizados na avaliagdo anterior e explica como foram
considerados para a atribuicdo dos conceitos: Muito Bom (MB), Bom (B), Regular (R), Fraco (F),
Insuficiente (1) ou Nao Aplicavel (NA). O relatdério pode ser encontrado ao final da pagina da sua
area, na secdo Memoria de Documentos. Para acessa-lo, basta entrar nesse item e selecionar o
documento Relatério de Avaliagdo — CAPES (Ciclo 2017/20). Esse documento detalha os critérios
adotados pela area na atribuicdo dos conceitos, servindo como referéncia para a avaliacdo atual, ja

gue a Ficha de Avaliacdo e os critérios para a Quadrienal 2021-2024 permaneceram inalterados.

Acesso a esse relatorio:
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https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-

avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao

Ll S

Selecione "Areas de Avaliacdo".

Escolha a area correspondente ao seu PPG.

CAPES (Ciclo 2017/20).

Role a pagina até o final e localize a se¢do "Meméria da Area".

Na secdo "Memdria da Area", encontre e acesse o arquivo Relatério de Avaliagdo —

PORTARIA N. 122/2021-CAPES

A Portaria n? 122/2021-CAPES, que consolida os pardmetros e procedimentos gerais da Avaliacdo
Quadrienal de Permanéncia da pds-graduacao stricto sensu no Brasil, posteriormente alterada pela Portaria
n? 69/2022-CAPES, no que se refere aos cursos em funcionamento. A Portaria fornece diretrizes essenciais

sobre os critérios e procedimentos que serdao adotados pelas comissdes de avaliagdo na atribui¢cdo dos

conceitos para todos os itens da Ficha de Avaliagdo e também na nota do seu PPG.

Recomendamos uma leitura atenta da Portaria, disponivel em: https://dpg.uem.br/coleta-

capes/legislacao

Por fim, apresentamos a seguir os trés requisitos e seus respectivos itens, que sdo comuns a todas

as Fichas de Avaliagcdo. Também colocamos como a nota do seu PPG é atribuida, destacando e sugerindo

informacdes relevantes.

REQUISITOS E ITENS COMUNS A TODAS AS FICHAS DE AVALIAGAO

PROGRAMA

FORMACAO

IMPACTO NA SOCIEDADE

1.1 Areasde concentragao,
linhas de pesquisa,
projetos de pesquisa e
infraestrutura

1.2 Perfil do corpo docente

2.1 Qualidade e adequacdo das
teses e dissertagoes

2.2 Qualidade da producao
intelectual dos discentes e

egressos

3.1 Impacto e inovagao da produgao
intelectual
3.2 Impacto econOGmico, social e

cultural
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1.3 Planejamento 2.3 Destino, atuagcdo e | 3.3 Internacionalizagdo, inser¢do
estratégico do avaliacdo dos egressos social e visibilidade
programa 2.4 Qualidade das atividades

1.4 Processos e de pesquisa e produgdo
procedimentos de intelectual docente
autoavaliacdo 2.5 Qualidade e envolvimento

do corpo docente

QUESITO 1: PROGRAMA

PROGRAMA: Destina-se a avaliar o funcionamento, a estrutura e o planejamento do PPG em

relacdo ao seu perfil e objetivos, conforme o art. 24, Il, da Portaria n® 122/2021-CAPES.

Observagoes e sugestoes gerais:

1.

Serd avaliada a coeréncia e aderéncia entre o nome do PPG, a proposta, a(s) area(s) de
concentracao, as linhas de pesquisa, os projetos de pesquisa e a estrutura curricular (disciplinas
e atividades).

O texto deve iniciar com os objetivos, as linhas de pesquisa e a(s) area(s) de concentracao,
destacando a conexdo entre esses elementos. Deve-se demonstrar a coeréncia e articulagdo
entre as linhas de pesquisa e a drea de concentragdo, além de evidenciar que a estrutura
curricular apresenta uma distribuicdo equilibrada entre disciplinas obrigatdrias e eletivas.

Para os PPGs que tiveram curso de doutorado aprovado, este é o espago para descrever o
amadurecimento do corpo docente e do PPG que permitiu a aprovacdo do curso de doutorado,
bem como a necessidade de atualizacdo do rol de disciplinas. Devem ser detalhadas as
alteracOes curriculares realizadas e suas justificativas.

Apresentar o processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes, justificando a estabilidade do corpo docente, a formacdo de profissionais, a titulagao,
a distribuicdo dos docentes nas linhas de pesquisa, a interdisciplinaridade entre docentes
permanentes e o percentual de docentes pds-doutores (nacional e internacional). Também
devem ser mencionados bolsistas de produtividade, jovens doutores e a previsao de novos
credenciamentos. Informar quantos docentes se aposentaram, faleceram ou estdo afastados

por licenca.
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5. Explicar a contribuicdo dos professores visitantes e colaboradores no PPG e o motivo de sua
atuagao.

6. Para os PPGs que receberam visita dos coordenadores de area da CAPES, relatar as agdes
implementadas a partir dessa visita para a melhoria do programa. Caso os objetivos esperados
ainda n3o tenham sido atingidos, justificar os motivos.

7. Aatualizacdo da estrutura curricular deve refletir o aprimoramento continuo do PPG, incluindo
a revisdo regular das ementas e referéncias bibliograficas. Este item avaliard as modificacgoes,
atualizag¢Oes e diferenciais introduzidos no PPG ao longo do quadriénio.

8. Informar os principais financiadores do PPG, a politica de pesquisa adotada e os valores
captados, evidenciando a capacidade do PPG de se manter financeiramente sustentavel.

9. Demonstrar o equilibrio e a distribuicdo dos projetos entre as linhas de pesquisa.

10. Indicar o percentual de docentes permanentes (DP) que atuam de forma transversal,
participando de projetos de pesquisa, areas de concentragao ou linhas de pesquisas dentro do
PPG.

11. Apresentar evidéncias da infraestrutura disponivel, avaliando sua compatibilidade com as
necessidades de docentes e discentes e sua adequacdo aos objetivos, nivel(s) e modalidade do
PPG.

12. Listar os principais laboratérios e equipamentos (incluir o texto do COMCAP se seu PPG utiliza),
com destaque para aqueles que sdo estratégicos para o PPG. Recomenda-se a leitura detalhada
deste item na Ficha de Avaliacdo, no Documento de Area e no Documento Orientador de APCN,
pois esses documentos indicam os critérios mais valorizados pela area no quesito

infraestrutura.

Item da Ficha Topicos que devem Itens para ser considerados

ser abordados

Coeréncia e

1.1. Articulacao,
aderéncia e

atualizacdo das areas

articulacao

e Areas de concentracio e linhas de pesquisa
e Relacdo entre disciplinas, projetos e objetivos do

programa

de concentragdo, e Alteracdes ao longo do quadriénio e
linhas de pesquisa, justificativas

projetos €m | Estrutura Curricular e Matriz curricular e disciplinas atualizadas
andamento e

e Ementas e bibliografias revisadas
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estrutura  curricular,
bem como a
infraestrutura

disponivel, em relagdo

aos objetivos, missdo e

e Aderéncia as tendéncias da area

Projetos de pesquisa

e Listar e/ou descrever os projetos vinculados as
linhas de pesquisa e equilibrio na distribui¢do
e Resultados, impacto na formacao discente e

financiamento

modalidade do | perfil do egresso e Formacdo e atuacgdo profissional esperada
programa e Relagdo com as demandas do mercado/érea
académica
Infraestrutura e Laboratdrios, equipamentos e  recursos
disponiveis
¢ CondigBes de ensino presencial/remoto
1.2 Perfil do corpo | Composicao de e Numero total de docentes permanentes e
docente e sua qualificacdao colaboradores
compatibilidade e e Titulagdo e tempo de atuacgdo no programa

adequacdo a Proposta

do Programa

e Distribuicao dos docentes nas linhas de pesquisa

Compatibilidade com

a proposta

e Relacdo entre formacao e atuacao dos docentes
com as linhas de pesquisa

e Equilibrio na distribuicido de disciplinas

ministradas

e Participacdo em projetos de pesquisa e extensao

Produgdo Cientifica e

Intelectual

e Publicacdo em periédicos qualificados

e Livros, capitulos, patentes e inovacdo
tecnoldgica

e Participacdo em eventos e redes académicas
Dedicagao ao e NUmero médio de orientagdes por docente
programa e Envolvimento em ensino, pesquisa e extensdo

¢ Percentual de docentes exclusivos do programa
Politica de e Critérios para entrada e saida de docentes
credenciamento e e Planejamento para reposigdo e fortalecimento
renovagao do quadro
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1.3 Planejamento
estratégico do
programa,

considerando também
articulagdbes com o
planejamento

estratégico da
instituicdo, com vista a

gestao do seu

desenvolvimento

futura, adequacado e
melhorias da
infraestrutura e

melhor formagdo de
seus alunos, vinculada
a producdo intelectual
— bibliografica, técnica
ou artistica e ainda as
politicas afirmativas de
inclusdo, permanéncia

e acessibilidade

Alinhamento com o

planejamento

eRelacdo do programa com o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI)

institucional e Conexdo com as politicas de ensino, pesquisa e
inovacdo da instituicao
Gestao e e Estratégias para crescimento e consolidagdo do

sustentabilidade

programa
e Metas de curso, médio e longo prazo

e Captacdo de recursos e financiamento externo

Infraestrutura e e Planos para ampliagdo e modernizagao de
recursos laboratérios e bibliotecas
e Investimentos em tecnologia e ensino
remoto/hibrido
Qualificagao da e AcOes para aprimorar a formagdo académica e

formacgao discente

profissional dos alunos
e Estratégias para ampliar a producdo intelectual

e engajamento discente

Politicas de inclusdo e

acessibilidade

e |niciativas voltadas a diversidade e equidade
e Programas de permanéncia e acessibilidade

para estudantes

14 Processos,
procedimentos e
resultados da
autoavaliacao do

programa, com foco na
formacdao discente e

producao intelectual

Estrutura do processo

de autoavaliacao

e Composicdo da comissao de autoavaliacdo

e Existéncia de um plano formal de autoavaliacdo

e Métodos e ferramentas utilizadas para coleta e
analise de dados

académica

eEnvolvimento da comunidade

(docentes, discentes e egressos)

Indicadores de
qualidade e
desempenho

e Avaliacdo da formacao discente e impacto da
producdo intelectual
e Anadlise do fluxo discente (evasdo, tempo de

titulagdo, desempenho)
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e Qualidade das orientacdes e impacto na

trajetdria dos egressos

Agoes implementadas
a partir da

autoavaliagao

e Melhorias realizadas no curriculo e na estrutura
do programa

e Ajustes no perfil do corpo docente e suas
contribuicbes

e Estratégicas

adotadas para aprimorar a

infraestruturae o suporte aos alunos

Alinhamento com o
planejamento

estratégico

e Relacdo entre os resultados da autoavaliacdo e
as metas do programa
e AcOes para garantir a evolugdo continua da

qualidade académica e cientifica

Transparéncia e

prestacdo de contas

e Divulgacao dos resultados da autoavaliacao para
a comunidade académica
documentados e

ePlanos de melhoria

monitorados ao longo do quadriénio

QUESITO 2: FORMAGAO

FORMACGAO: Destina-se a avaliar o foco na qualidade dos recursos humanos formados (art. 24, |l Portaria

122/2021-CAPES).

Observagoes e sugestoes gerais:

1. Resumo das atividades do PPG no Quadriénio 2021-2024. Numero total de teses e dissertagbes

defendidas. Distribuicdo das teses e dissertacdes por linha de pesquisa. Quantidade de teses e

dissertacdes que resultaram em produtos (artigos, patentes, livros, premiacges etc.).

2. Acompanhamento das teses e dissertagdes. Descricdo do processo de monitoramento e

orientacao dos trabalhos.

3. Composi¢do das bancas examinadoras. Critérios para a formagdo das bancas. Participagdo de

membros externos e de outras instituicdes.

4. Analise do impacto académico e profissional das bancas. Calculo do indice h (Web of Science) dos

membros das bancas. Participacdo de membros do setor empresarial/produtivo. Diversificacdo dos

membros das bancas. Percentual de membros com indice h acima de X.
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Ficha

Tépicos que devem

ser abordados

Itens para ser considerados

2.1 Qualidade e
adequacdo das teses,
dissertaces ou
equivalente em
relacdo as dreas de
concentracdo e linhas
de pesquisa do

Programa

Aderéncia as Linhas de

Pesquisa

e Relacdo das dissertagGes e teses com as areas de
concentracdo do programa e linhas de pesquisa
e Coeréncia dos temas com os projetos de

pesquisa desenvolvidos

Qualidade académica

o Critérios de exceléncia adotados para avaliacdo
das disserta¢es/teses

e Inovacdo, relevancia cientifica e impacto das
pesquisas realizadas

e Premiacdes e reconhecimentos obtidos pelos

trabalhos defendidos

Publicacao e

divulgagao

e Producdo cientifica derivada das dissertagGes e
teses

e Artigos publicados em periddicos qualificados e
participacdo em eventos cientificos

e Livros e Capitulos de livros publicados

e Registros de propriedade intelectual (patentes,

produtos técnicos, inovac¢ao)

Composi¢cao das

bancas examinadoras

e Diversificagdo dos avaliadores (inclusdo de
membros externos ao programa)
e Qualificagdo e experiéncia dos participantes das

bancas

Impacto e

aplicabilidade

e ContribuicGes das pesquisas para o avango da
area do conhecimento
e Aplicabilidade dos resultados na sociedade,

industria ou politicas publicas.

2.2 Qualidade da

producdo intelectual

Produgdo cientifica e

técnica

e Publicagbes de discentes e egressos em

periddicos qualificados
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de discentes e

egressos

e Participagdo em eventos cientifico, congressos e
seminarios
livros, capitulos

e Producdo de e patentes

vinculadas ao programa

Impacto e relevancia

da produgao

e ContribuicGes para o avanco da drea de
conhecimento

e Participacdo de discentes e egressos em
projetos de pesquisa de grande impacto

e Aplicacdo dos resultados das pesquisas em

inovacao, politicas publicas ou industria

Engajamento com o

programa

e Continuidade da producdo intelectual apds a
titulacao

e Coautoria de docentes e discentes em
publicacdes

e Incentivo e suporte institucional para producdo

académica e técnica

Indicadores de

qualidade

e Razdo entre a producdo total e o nimero de
titulados/matriculados

e Percentual de publicacbes em periddico de alto
impacto

e Premiagdes ou reconhecimentos obtidos pelos

discentes e egressos

2.3 Destino, atuagao e
avaliacao dos egressos
do Programa em
relacio a formacdo

recebida

Insergao profissional e

académica

e Setores de atuacdo dos egressos (académico,
privado, publico, terceiro setor)

e Percentual de egressos inseridos no mercado de
trabalho ou na academia

cargos de

e Participacdo dos egressos em

lideranca ou pesquisa

Acompanhamento de

egressos

e Estratégias utilizadas pelo programa para

monitorar a trajetéria dos titulados
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e Relatos de casos de sucesso e impacto
profissional dos egressos
e Rede de contatos ou grupos de ex-alunos

mantidos pelo programa

Impacto da formacgao

e Relevancia da formacgdo recebida para a atuagdo
profissional dos egressos

e Continuidade dos estudos em programas de
doutorado e pds-doutorado

e Aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em

projetos inovadores

Atividades de

integracao

e Eventos, seminarios ou workshops envolvendo
egressos

e Participacdo de egressos como palestrantes,

convidados ou

professores pesquisadores

colaboradores

2.4 Qualidade das
atividades de pesquisa
e da producao
intelectual do corpo

docente do Programa

Produgdo cientifica e

e PublicagBes em periddicos qualificados (Al a B4)

técnica ou segundo estratos e outros indices da sua Area
de Avaliacao
e Producdo de livros, capitulos, patentes e
inovacgdes tecnoldgicas
e Participacdo em projetos de pesquisa de alto
impacto
Envolvimento em e Coordenacdo e participagdo em projetos
pesquisa financiados por agéncias de fomento
e Parcerias académicas e institucionais para
pesquisa e inovagao
e Interdisciplinaridade e colaboracdo entre
docentes e discentes
Indicadores de | ¢ NUmero médio de publicacbes por docente no
qualidade quadriénio
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e Razdo entre publicacdes e o numero total de

docentes permanentes

e Distribuicdo da producdo intelectual entre os

membros do corpo docente

Impacto e visibilidade

CitagOes e impacto da producdo académica no
cendrio nacional e internacional

Contribuicdes da pesquisa docente para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
Relevancia dos projetos para a sociedade e para

a area de conhecimento

2.5 Qualidade e
envolvimento do
corpo docente em
relacdo as atividades
de formacao do

Programa

Atuacao docente no

Numero de disciplinas ministradas por docente

ensino no quadriénio
Envolvimento em atividades pedagdgicas
inovadoras
Participagao em programas de
internacionaliza¢do e ensino a distancia
Orientagao e Média de orientagdes por docente (mestrado e

acompanhamento de

discentes

doutorado)

Distribuicdo equilibrada das orientagdes no
corpo docente

Coorientagdes e supervisdes em estagios pods-

doutorais

Engajamento em

projetos de formagao

Coordenacdo ou participacdo em programas de
iniciacdo cientifica e extensado

Envolvimento em acbes voltadas a formacdo
continuada de professores e pesquisadores
Interagdo com a graduacgao para fortalecimento

da base formativa

Politica de valorizagao
e desenvolvimento

docente

Estratégias de capacita¢do e aprimoramento do

corpo docente
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e Incentivo a producdo académica, intercambios e
colaboracdes cientificas

e Critérios para credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de

docentes

QUESITO 3: IMPACTO NA SOCIEDADE

IMPACTO NA SOCIEDADE: Destina-se a avaliar os impactos gerados pela formacdo de recursos humanos e
a producgdo de conhecimentos do programa (Art. 24, Il Portaria 122/2021-CAPES)
Observagoes e sugestoes gerais:

1. Impacto social e extensdo: Destacar as agées do programa que mais impactaram a sociedade,
incluindo projetos de extensdao com atuacdo em escolas, empresas, comunidades e outros espagos.
Programas contemplados pelo PROEXT-PG devem mencionar o apoio recebido e os resultados ja
alcancados.

2. Contribuicdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): Explicitar quais ODS os
projetos de pesquisa do programa atendem, demonstrando seu alinhamento com as metas globais
de desenvolvimento sustentavel.

3. Missao e visao do programa: O texto deve iniciar com a missao e visdao do programa, evidenciando
seus propositos e direcionamento estratégico.

4. Internacionalizagdo: Apresentar os principais aspectos da inser¢ao internacional do programa,
guando couber, incluindo:

» Parcerias e cotutela internacional;

> Oferta de disciplinas em outros idiomas;

> Disponibilidade do site em dois ou mais idiomas;

> Mobilidade académica: envio de alunos ao exterior e recepgao de alunos
estrangeiros;

> Captacdo de recursos internacionais;

» Presenca de pesquisadores visitantes internacionais com alguma atividade no PPG.

5. Dados estratégicos a serem considerados nesse quesito: Incluir informagdes relevantes para a
avaliacao do programa, tais como:

» Docentes que atuam como editores de periddicos internacionais;
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Participacdo de docentes em eventos internacionais;

Publica¢cbes em periddicos internacionais;

Bolsas de pesquisa obtidas pelos DPs;

Docentes vinculados a processos de avaliagdo em érgaos de fomento;
Docentes que atuam como avaliadores da CAPES/CNPq/FA e outros 6rgdos;

Consultoria de docentes em projetos nacionais e internacionais.

Ficha

Topicos que devem

ser abordados

Itens para ser considerados

3.1 Impacto e carater
inovador da producao
intelectual em funcao
da natureza do

programa

Inovagdo e relevancia

da producao

e Produgdes intelectuais que trouxeram avancos
significativos na area

e Desenvolvimento de novos métodos, processos,
produtos, tecnologias ou abordagens

e Impacto da producdo na formacdao de novas

linhas de pesquisa

Aplicabilidade e
transferéncia de

conhecimento

e Pesquisas aplicadas com impacto pratico na
sociedade

e Geracdo de patentes, produtos tecnoldgicos e
inovacao cientifica

e Transferéncia de tecnologia para empresas ou

instituicOes publicas

Reconhecimento
nacional e

internacional

e Publicagdes em periddicos de alto impacto
e Citacdes e colaboracdes com pesquisadores de
destaque

e Premiacdes e mengdes em rankings académicos

Interdisciplinaridade e
expansao do

conhecimento

e Producdes que cruzam fronteiras disciplinares

e Parcerias estratégicas para ampliacdo do
impacto cientifico
e Desenvolvimento de pesquisas colaborativas

interinstitucionais
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3.2 Impacto
econdmico, social e

cultural do programa

Relevancia para a

sociedade

e Projetos que

contribuiram para o
desenvolvimento da sociedade — relacionar as
OoDS

Pesquisas que impactaram setores estratégicos
da economia

ContribuicGes para a melhoria de servicos

essenciais (educagdo, salide, meio ambiente)

Parcerias e
transferéncia de

conhecimento

Cooperagdo com empresas, setor publico e
organizagoes sociais

Projetos aplicados com impacto direto na
comunidade

Formacao de redes de inovacgdo e transferéncia

tecnoldgica

Agbes de extensao e

divulgagao cientifica

Programas de popularizacdo da ciéncia e acesso
ao conhecimento

Eventos, cursos e atividades voltadas a
comunidade externa

Interagdo com escolas e iniciativas de inclusdo

social

Indicadores de

impacto

Casos de sucesso e mudangas promovidas pelo
programa

Numero de projetos com impacto econémico e
social comprovado

Depoimentos, reconhecimentos e premiacgdes

relacionadas ao impacto do programa

3.3
Internacionalizagao,
insercdo (local,

regional, nacional) e

Internacionalizagao

Participacdo de docentes e discentes em

intercdmbios e  parcerias  nacionais e
internacionais
Publicacbes e pesquisas em coautoria com

institui¢cdes estrangeiras
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visibilidade do e Captagdo de financiamento nacional e
programa internacional para projetos de pesquisa
Insergdo local, | e Colaboracbes e impacto do programa no
regional e nacional contexto local e regional

e Participacdo em redes académicas nacionais e
internacionais
e Projetos que contribuem para desafios globais e

solugdes inovadoras — relacionar com as ODS

Mobilidade e Acordos de cotutela e duplas titulagbes
académica e formagdo internacionais
internacional e PDSE, ZicoSur e outros programas de mobilidade

académica e docente
e Envio de discentes para formacgao no exterior

e Captagdo de estudantes estrangeiros no

programa
Visibilidade do | e Presenca e impacto em eventos cientificos
programa nacionais e internacionais

e Divulgacdo e reconhecimento do programa na
comunidade académica

e Disponibilizacdo de informagdes claras e
acessiveis no site do programa e em outros

idiomas

VERIFICAR OS ANEXOS QUE SAO SOLICITADOS

Sugerimos que verifique os anexos solicitados pela Area de Avaliagio do seu PPG e os insira no
campo especifico de anexos na se¢do da proposta.
Além disso, informamos que a DPG esta finalizando a redacdo de um documento sobre Planejamento
Estratégico e Autoavaliagdo Institucional, que servird de apoio aos coordenadores para esse item.
1. Regulamento do programa — Obrigatério anexar o regulamento no campo especifico na
Plataforma Sucupira se solicitado pela Area.

2. PDlinstitucional
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Resolugdo ou Portaria das a¢ées afirmativas da instituicao
Politicas de Pesquisa da Instituicdo

Planejamento estratégico do PPG.

3

4

5

6. Politica de Autoavaliacdo do PPG

7. Relatdrios de gestdo do programa e/ou relatérios da autoavaliagdo
8. Relatdrio de acompanhamento dos egressos

9. Relatério da infraestrutura do PPG

10. Convénios ou acordos de cooperacao vigentes do PPG.

11. Demais anexos que forem pertinentes ou demandados pela Area de avaliagdo do seu PPG.

ACESSE NOSSO SITE SOBRE A AVALIAGAO QUADRIENAL 2021-2024

ou

dpg.uem.br/coleta-capes

DUVIDAS OU INFORMAGOES NA AVALIAGAO QUADRIENAL 2021-2024

coletacapes@uem.br

O coletacapes@ue..

coletacapes@uem.br
QUADRIENAL

Atenciosamente,
Equipe DPG
Fevereiro de 2025.



